
      
        
          
            
              
                                  
                ぱんだメンタル
                
                

              

              
                
                  
                    
                    
                      
                        
                      
                    

                  

                

              

            

          

        

				
				

				【7981】タカラスタン            

				
役員人事および人事異動に関するお知らせ

				2024-02-01(13:30)
				
			
        
      関連タグ：
        人事異動        役員人事        異動

      



			
			
			
			トップページ
			

			
				
					
						
							Y!ファイナンス
						
					
				

				
					
						
							Textream
						
					
				


			

[7981]役員人事および人事異動に関するお知らせ (13:30)ttp://kaiji.tank.jp/disclosure/140120240201524152.pdf/
			

			
							Tweet
				
			

			
			
				
2024 年 2 月 1 日 各 位 会 社 名 代 表 者 問合せ先
タカラスタンダード株式会社 代表取締役社長 渡辺 山田 岳夫 和之

（コード番号

7981

東証プライム市場）

管理本部人事部長

（電話 06-6962-1501）

役員人事および人事異動に関するお知らせ
当社は、2024 年 2 月 1 日開催の取締役会において、下記の通り、役員人事および人事異動につ いて、決議いたしましたのでお知らせいたします。 なお、新任取締役候補者および新任社外取締役候補者の選任につきましては、2024 年 6 月下旬 開催予定の当社第 150 回定時株主総会における承認を経て、正式に決定される予定です。また、本 役員の選任及び異動により、当社の取締役は現行の 8 名（うち社外取締役 3 名）から 9 名（うち社 外取締役 3 名）となる予定です。 記 １．執行役員の異動（発令日：2024 年 4 月 1 日） 新職 専務執行役員 管理本部長 常務執行役員
現職

氏名 白坂 佳道

管理本部人事部管掌

兼管理本部総務部管掌

執行役員 東京支社長

京都支店長

髙田

潤

２．新任取締役候補者（就任予定日：2024 年 6 月下旬予定） 新職 取締役 専務執行役員 管理本部長
現職

氏名 白坂 佳道

専務執行役員 管理本部長

※白坂 佳道氏は 2024 年 4
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				関連情報
			

				
					2024-03-08
組織改正および人事異動に関するお知らせ(17:00)
					
				
	
					2024-02-28
自己株式の消却に関するお知らせ(17:00)
					
				
	
					2024-02-26
自己株式の取得状況及び取得終了に関するお知らせ(15:00)
					
				
	
					2024-02-01
2024年３月期 第３四半期決算短信〔日本基準〕（連結）(13:30)
					
				
	
					2024-02-01
2024年３月期通期連結業績予想の修正に関するお知らせ(13:30)
					
				
	
					2024-02-01
2024年３月期 第３四半期決算説明資料(13:30)
					
				
	
					2024-02-01
代表取締役の異動に関するお知らせ(13:30)
					
				
	
					2024-01-05
自己株式の取得状況に関するお知らせ(15:00)
					
				
	
					2023-12-25
自己株式立会外買付取引（ToSTNeT-3）による自己株式の取得結果に関するお知らせ(10:30)
					
				
	
					2023-12-22
自己株式立会外買付取引（ToSTNeT-3）による自己株式の買付けに関するお知らせ(16:30)
					
				
	
					2023-12-08
組織改正および人事異動に関するお知らせ(14:00)
					
				
	
					2023-11-30
自己株式立会外買付取引（ToSTNeT-3）による自己株式の取得結果に関するお知らせ(10:30)
					
				
	
					2023-11-29
自己株式立会外買付取引（ToSTNeT-3）による自己株式の買付けに関するお知らせ(16:30)
					
				
	
					2023-11-01
2024年３月期 第２四半期決算短信〔日本基準〕（連結）(13:30)
					
				
	
					2023-11-01
2024年3月期 第2四半期決算説明資料(13:30)
					
				
	
					2023-10-02
自己株式の取得状況に関するお知らせ(15:00)
					
				
	
					2023-08-03
自己株式立会外買付取引（ToSTNeT-3）による自己株式の取得結果に関するお知らせ(10:30)
					
				
	
					2023-08-02
自己株式立会外買付取引（ToSTNeT-3）による自己株式の買付けに関するお知らせ(16:30)
					
				
	
					2023-08-01
2024年3月期第1四半期 決算説明資料(14:20)
					
				
	
					2023-08-01
2024年３月期 第１四半期決算短信〔日本基準〕（連結）(13:30)
					
				
	
					2023-06-16
主要株主及び主要株主である筆頭株主の異動に関するお知らせ(17:00)
					
				
	
					2023-05-11
自己株式取得に係る事項の決定及び自己株式の消却に関するお知らせ(13:30)
					
				
	
					2023-05-11
2024年3月期の株主還元に関するお知らせ(13:30)
					
				
	
					2023-05-11
2023年３月期　決算短信〔日本基準〕（連結）(13:30)
					
				
	
					2023-05-11
2023年３月期 決算説明資料(13:30)
					
				
	
					2023-03-27
新任取締役候補者および新任社外取締役候補者の選任に関するお知らせ(17:00)
					
				
	
					2023-03-10
組織改正および人事異動に関するお知らせ(17:00)
					
				
	
					2023-02-27
自己株式の取得状況及び取得終了並びに自己株式の消却に関するお知らせ(16:00)
					
				
	
					2023-02-03
自己株式立会外買付取引（ToSTNeT-3）による自己株式の取得結果に関するお知らせ(10:30)
					
				
	
					2023-02-02
自己株式立会外買付取引（ToSTNeT-3）による自己株式の買付けに関するお知らせ(16:40)
					
				
	
					2023-02-01
2023年３月期 第３四半期決算短信〔日本基準〕（連結）(13:30)
					
				
	
					2023-02-01
自己株式の取得状況に関するお知らせ(13:30)
					
				
	
					2023-01-05
自己株式の取得状況に関するお知らせ(15:00)
					
				
	
					2022-12-09
組織改正および人事異動に関するお知らせ(16:30)
					
				
	
					2022-12-01
自己株式の取得状況に関するお知らせ(15:00)
					
				
	
					2022-11-30
自己株式立会外買付取引（ToSTNeT-3）による自己株式の取得結果に関するお知らせ(11:00)
					
				
	
					2022-11-29
自己株式立会外買付取引（ToSTNeT-3）による自己株式の買付けに関するお知らせ(16:30)
					
				
	
					2022-11-28
「自己株式取得に係る事項の決定及び自己株式の消却に関するお知らせ」の一部変更について(16:00)
					
				
	
					2022-11-01
自己株式の取得状況に関するお知らせ(13:30)
					
				
	
					2022-11-01
2023年３月期 第２四半期決算短信〔日本基準〕（連結）(13:30)
					
				
	
					2022-11-01
2023年３月期 第２四半期決算説明資料(13:30)
					
				
	
					2022-08-04
自己株式立会外買付取引（ToSTNeT-3）による自己株式の取得結果に関するお知らせ(10:30)
					
				
	
					2022-08-03
自己株式立会外買付取引（ToSTNeT-3）による自己株式の買付けに関するお知らせ(16:40)
					
				
	
					2022-08-02
2023年３月期 第１四半期決算短信〔日本基準〕（連結）(17:00)
					
				
	
					2022-08-02
自己株式取得に係る事項の決定及び自己株式の消却に関するお知らせ(17:00)
					
				
	
					2022-05-12
2022年３月期　決算短信〔日本基準〕（連結）(13:30)
					
				
	
					2022-04-28
組織改正および人事異動に関するお知らせ(16:00)
					
				
	
					2022-03-11
人事異動に関するお知らせ(16:00)
					
				
	
					2022-02-24
組織改正および人事異動に関するお知らせ(16:30)
					
				
	
					2022-02-01
2022年３月期 第３四半期決算短信〔日本基準〕（連結）(13:30)
					
				
	
					2022-02-01
期末配当予想の修正（増配及び記念配当）に関するお知らせ(13:30)
					
				
	
					2021-11-25
新市場区分における「プライム市場」の選択申請に関するお知らせ(17:00)
					
				
	
					2021-11-04
2022年３月期 第２四半期決算短信〔日本基準〕（連結）(13:30)
					
				
	
					2021-09-28
業績予想の修正に関するお知らせ(17:00)
					
				
	
					2021-08-03
2022年３月期 第１四半期決算短信〔日本基準〕（連結）(13:30)
					
				
	
					2021-05-14
2021年３月期　決算短信〔日本基準〕（連結） (13:30)
					
				
	
					2021-04-30
人事異動に関するお知らせ(17:00)
					
				
	
					2021-03-24
人事異動に関するお知らせ(17:00)
					
				
	
					2021-03-11
組織改正および人事異動に関するお知らせ(14:00)
					
				
	
					2021-02-02
2021年３月期通期連結業績予想の修正に関するお知らせ(17:00)
					
				
	
					2021-02-02
2021年３月期 第３四半期決算短信〔日本基準〕（連結）(17:00)
					
				
	
					2020-11-04
2021年３月期 第２四半期決算短信〔日本基準〕（連結）(13:30)
					
				
	
					2020-11-04
2021年３月期第２四半期連結累計期間の業績予想値と実績値との差異及び通期連結業績予想の修正に関するお知らせ(13:30)
					
				
	
					2020-08-03
2021年３月期 第１四半期決算短信〔日本基準〕（連結）(17:00)
					
				
	
					2020-08-03
2021年３月期業績予想及び配当予想の公表に関するお知らせ(17:00)
					
				
	
					2020-07-01
公認会計士等の合併に伴う異動に関するお知らせ(10:30)
					
				
	
					2020-03-27
定款の一部変更に関するお知らせ(11:00)
					
				
	
					2020-03-27
組織改正および人事異動に関するお知らせ(11:00)
					
				
	
					2020-02-27
組織改正および人事異動に関するお知らせ(18:40)
					
				
	
					2020-02-03
2020年３月期 第３四半期決算短信〔日本基準〕（連結）(17:00)
					
				
	
					2020-02-03
連結子会社の吸収合併（簡易合併・略式合併）に関するお知らせ(17:00)
					
				
	
					2019-11-27
人事異動に関するお知らせ(17:30)
					
				
	
					2019-11-05
2020年３月期 第２四半期決算短信〔日本基準〕（連結） (17:00)
					
				
	
					2019-11-05
第２四半期累計期間の連結業績予想と実績との差異に関するお知らせ(17:00)
					
				
	
					2019-08-01
2020年３月期 第１四半期決算短信〔日本基準〕（連結）(17:00)
					
				
	
					2019-03-26
人事異動に関するお知らせ(17:00)
					
				
	
					2019-02-27
組織改正および人事異動に関するお知らせ(18:30)
					
				
	
					2019-02-01
平成31年３月期 第３四半期決算短信〔日本基準〕（連結）(17:00)
					
				
	
					2018-11-01
平成31年３月期 第２四半期決算短信〔日本基準〕（連結）(17:00)
					
				
	
					2018-11-01
人事異動に関するお知らせ(17:00)
					
				
	
					2018-09-28
ＤＩＣ化工株式会社の新設分割会社の株式取得（子会社化）に関するお知らせ(16:30)
					
				
	
					2018-08-01
平成31年３月期 第１四半期決算短信〔日本基準〕（連結）(17:00)
					
				
	
					2018-08-01
人事異動に関するお知らせ(17:00)
					
				
	
					2018-06-28
人事異動に関するお知らせ(18:10)
					
				
	
					2018-03-28
人事異動に関するお知らせ(11:00)
					
				
	
					2018-02-01
平成30年３月期 第３四半期決算短信〔日本基準〕（連結）(17:00)
					
				
	
					2017-11-01
平成30年３月期 第２四半期決算短信〔日本基準〕（連結）(17:00)
					
				
	
					2017-08-01
平成30年３月期 第１四半期決算短信〔日本基準〕（連結）(17:00)
					
				
	
					2017-06-29
人事異動に関するお知らせ(16:10)
					
				
	
					2017-04-27
新任社外取締役候補者の選任ならびに役員の異動に関するお知らせ(17:10)
					
				
	
					2017-03-22
人事異動に関するお知らせ(19:30)
					
				
	
					2017-02-02
平成29年３月期 第３四半期決算短信〔日本基準〕（連結）(17:00)
					
				
	
					2016-11-01
平成29年３月期 第２四半期決算短信〔日本基準〕（連結）(17:00)
					
				
	
					2016-08-01
平成29年３月期 第１四半期決算短信〔日本基準〕（連結）(17:00)
					
				
	
					2016-05-13
平成28年３月期　決算短信〔日本基準〕（連結）(13:30)
					
				
	
					2016-05-13
株式併合、単元株式数の変更および定款の一部変更に関するお知らせ(13:30)
					
				
	
					2016-05-13
新任社外取締役候補者の選任に関するお知らせ(13:30)
					
				
	
					2016-02-08
平成28年3月期第3四半期決算短信〔日本基準〕（連結）(17:00)
					
				
	
					2015-11-05
平成28年３月期 第２四半期決算短信〔日本基準〕（連結）(17:00)
					
				


		

		
			
				曜日別開示状況
			

			
					年月	日	月	火	水	木	金	土


			

		

	


    
            
            
            
                