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			日付	始値	高値	安値	終値	出来高
	2015-11-16	271	272	271	272	3000
	2015-11-12	271	271	271	271	2000
	2015-11-11	269	271	267	270	9000
	2015-11-10	268	268	266	268	8000
	2015-11-09	271	272	269	269	10000
	2015-11-06	271	271	269	269	7000
	2015-11-05	273	274	273	274	7000
	2015-11-04	274	274	270	270	3000
	2015-11-02	271	271	269	269	3000
	2015-10-30	271	271	271	271	3000
	2015-10-29	273	273	273	273	1000
	2015-10-28	270	274	270	271	11000
	2015-10-27	269	273	269	273	8000
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