
      
        
          
            
              
                                  
                ぱんだメンタル
                
                

              

              
                
                  
                    
                    
                      
                        
                      
                    

                  

                

              

            

          

        

				
				

				【9441】ベルパーク               

				
常勤監査役（社外監査役）の逝去及び異動に関するお知らせ

				2023-01-10(15:30)
				
			
        
      関連タグ：
        監査        逝去        異動

      



			
			
			
			トップページ
			

			
				
					
						
							Y!ファイナンス
						
					
				

				
					
						
							Textream
						
					
				


			

[9441]常勤監査役（社外監査役）の逝去及び異動に関するお知らせ (15:30)ttp://kaiji.tank.jp/disclosure/140120230110586871.pdf/
			

			
							Tweet
				
			

			
			
				
2023年１月10日 各位 会 社 名　　株式会社ベルパーク 代 表 者　　代表取締役社長　西川　猛 　　　　　　　（コード番号：９４４１） 問合せ先 役職・氏名　取締役管理本部長　石川　洋 電話番号　　０３－３２８８－５２１１

常勤監査役（社外監査役）の逝去及び異動に関するお知らせ
　当社常勤監査役（社外監査役）の敦谷　敬一は、2023年１月６日に逝去し、同日付で監査役を退任 いたしました。 　ここに生前のご厚誼に深く感謝いたしますとともに、謹んでお知らせいたします。 記 １．氏名 　敦谷　敬一（つるや　けいいち） ２．退任年月日 　2023年１月６日 ３．その他 　上記常勤監査役の逝去、退任に伴い、法令に定める当社監査役の員数に１名の欠員を生じておりま す。当社は、可及的速やかに後任の候補者を確定できるよう努力する所存でございますが、常勤監査 役という重要な職責に鑑み人選には慎重を期す必要があること、また候補者側の都合等もあることか ら、選定には相応の時間を要することが見込まれるため、2023年３月23日に開催される第30回定時株 主総会において監査役選任議案を上程させていただく予定です。なお、当該議案が可決承認されれ ば、法令に定める監査役の員数を満たすことになります。 以　上
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					2024-02-13
2023年12月期 決算短信〔日本基準〕（連結）(12:00)
					
				
	
					2024-01-31
連結業績予想の修正及び個別業績見込みと前期実績値との差異に関するお知らせ(13:00)
					
				
	
					2023-11-07
2023年12月期 第3四半期決算短信〔日本基準〕（連結）(12:00)
					
				
	
					2023-08-07
2023年12月期 第2四半期決算短信〔日本基準〕（連結）(12:00)
					
				
	
					2023-07-28
2023年12月期第２四半期連結業績予想の修正に関するお知らせ(15:15)
					
				
	
					2023-06-07
非上場の親会社等の決算に関するお知らせ(14:15)
					
				
	
					2023-05-11
2023年12月期 第1四半期決算短信〔日本基準〕（連結）(12:30)
					
				
	
					2023-03-29
支配株主等に関する事項について(16:45)
					
				
	
					2023-03-23
役員の異動に関するお知らせ(15:30)
					
				
	
					2023-02-09
2022年12月期 決算短信〔日本基準〕（連結）(12:15)
					
				
	
					2023-02-09
定款一部変更に関するお知らせ(12:15)
					
				
	
					2023-01-27
一時監査役の選任に関するお知らせ(16:00)
					
				
	
					2023-01-13
一時監査役選任の申立てに関するお知らせ（一時監査役候補者決定）(17:05)
					
				
	
					2022-11-07
（訂正・数値データ訂正）2022年12月期　第３四半期決算短信〔日本基準〕（連結）(16:45)
					
				
	
					2022-11-07
2022年12月期 第3四半期決算短信〔日本基準〕（連結）(13:00)
					
				
	
					2022-11-01
その他の関係会社の異動に関するお知らせ(15:10)
					
				
	
					2022-08-04
 2022年12月期 第2四半期決算短信〔日本基準〕（連結） (12:30)
					
				
	
					2022-05-12
 2022年12月期 第1四半期決算短信〔日本基準〕（連結）(14:30)
					
				
	
					2022-05-12
創立30周年記念株主優待の実施に関するお知らせ(14:30)
					
				
	
					2022-03-29
支配株主等に関する事項について(17:30)
					
				
	
					2022-02-09
2021年12月期 決算短信〔日本基準〕（連結）(13:00)
					
				
	
					2022-01-31
連結業績予想の修正及び期末配当予想の修正に関するお知らせ(13:00)
					
				
	
					2021-11-05
2021年12月期　第３四半期決算短信(連結)(12:15)
					
				
	
					2021-11-05
株式分割及び定款の一部変更に関するお知らせ(12:15)
					
				
	
					2021-09-30
新市場区分「スタンダード市場」選択申請に関するお知らせ(12:00)
					
				
	
					2021-08-05
2021年12月期　第２四半期決算短信(連結)(13:00)
					
				
	
					2021-07-26
2021年12月期第２四半期連結業績予想の修正に関するお知らせ(15:30)
					
				
	
					2021-05-11
2021年12月期 第１四半期決算短信〔日本基準〕（連結）(13:00)
					
				
	
					2021-03-24
支配株主等に関する事項について(14:00)
					
				
	
					2021-03-02
投資単位の引下げに関する考え方及び方針等について(15:00)
					
				
	
					2021-02-10
2020年12月期 決算短信〔日本基準〕（連結）(12:30)
					
				
	
					2021-02-10
剰余金の配当（増配）に関するお知らせ(12:30)
					
				
	
					2020-11-06
2020年12月期 第３四半期決算短信〔日本基準〕（連結）(12:30)
					
				
	
					2020-11-06
通期業績予想及び期末配当予想の修正、並びに上場20周年記念株主優待の実施に関するお知らせ(12:30)
					
				
	
					2020-09-18
主要株主である筆頭株主の異動及び主要株主の異動に関するお知らせ(08:45)
					
				
	
					2020-08-05
2020年12月期 第２四半期決算短信〔日本基準〕（連結）(13:00)
					
				
	
					2020-07-27
2020年12月期 第２四半期連結業績予想の修正に関するお知らせ(15:30)
					
				
	
					2020-05-29
2020年12月期 第１四半期決算短信〔日本基準〕（連結）(14:00)
					
				
	
					2020-05-01
2020年12月期第１四半期決算発表の日程延期に関するお知らせ(15:15)
					
				
	
					2020-02-12
2019年12月期 決算短信〔日本基準〕（連結）(14:00)
					
				
	
					2020-02-06
連結業績予想の修正及び個別業績予想並びに期末配当予想の修正に関するお知らせ(17:00)
					
				
	
					2019-11-06
通期業績予想及び期末配当予想の修正に関するお知らせ(15:15)
					
				
	
					2019-11-06
2019年12月期 第３四半期決算短信〔日本基準〕（連結）(15:15)
					
				
	
					2019-08-06
2019年12月期 第２四半期決算短信〔日本基準〕（連結）(12:30)
					
				
	
					2019-06-27
業績予想の修正に関するお知らせ(12:30)
					
				
	
					2019-05-08
2019年12月期 第１四半期決算短信〔日本基準〕（連結）(13:00)
					
				
	
					2019-03-28
支配株主等に関する事項について(10:30)
					
				
	
					2019-02-12
剰余金の配当（増配）に関するお知らせ(15:40)
					
				
	
					2019-02-12
平成30年12月期  決算短信〔日本基準〕（連結）(12:30)
					
				
	
					2018-11-02
平成30年12月期 第３四半期決算短信〔日本基準〕（連結）(12:30)
					
				
	
					2018-08-02
平成30年12月期 第２四半期決算短信〔日本基準〕（連結）(12:30)
					
				
	
					2018-07-24
業績予想の修正に関するお知らせ(12:30)
					
				
	
					2018-05-09
平成30年12月期 第１四半期決算短信〔日本基準〕（連結）(13:00)
					
				
	
					2018-03-30
支配株主等に関する事項について(11:30)
					
				
	
					2018-01-31
期末配当予想の修正（増配）に関するお知らせ(13:00)
					
				
	
					2018-01-29
業績予想の修正に関するお知らせ(13:30)
					
				
	
					2017-11-24
株式の立会外分売終了に関するお知らせ(10:00)
					
				
	
					2017-11-24
親会社以外の支配株主の異動に関するお知らせ(10:00)
					
				
	
					2017-11-22
株式の立会外分売実施に関するお知らせ(16:00)
					
				
	
					2017-11-14
平成29年12月期  第３四半期決算短信〔日本基準〕（連結）(15:30)
					
				
	
					2017-11-14
株式の立会外分売に関するお知らせ(15:30)
					
				
	
					2017-08-09
平成29年12月期 第２四半期決算短信〔日本基準〕（連結）(15:30)
					
				
	
					2017-03-30
支配株主等に関する事項について(16:30)
					
				
	
					2016-11-21
取締役の辞任に関するお知らせ(16:30)
					
				
	
					2016-10-17
取締役の辞任に関するお知らせ(16:30)
					
				
	
					2016-08-09
平成28年12月期第２四半期決算短信〔日本基準〕（連結）(15:30)
					
				
	
					2016-03-31
支配株主等に関する事項について(16:30)
					
				
	
					2016-03-10
資金の借入に関するお知らせ(15:30)
					
				
	
					2015-11-10
平成27年12月期　第３四半期決算短信〔日本基準〕（連結）(15:30)
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