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2018 年６月 14 日 各 位
会 社 名 代表者名 株式会社インフォメーション・ディベロプメント 代表取締役社長 舩越 真樹 東証第１部）

（コード：４７０９ 問合せ先 社長室長 中谷 昌義

（ＴＥＬ.０３－３２６２－５１７７）

会社分割（新設分割）による持株会社制への移行の延期および それにともなう定時株主総会付議議案の一部取り下げ ならびに役員報酬の減額に関するお知らせ
当社は、2018 年４月 27 日付「会社分割（新設分割）による持株会社制への移行および定款の一部変 更（商号および事業目的等の変更）に関するお知らせ」のとおり、同年 10 月１日をもって持株会社制 に移行するべく、当社のシステム運営管理、ソフトウエア開発その他これに関連する事業を新設会社に 承継する新設分割を実施し、同日付で当社の商号および事業目的等を変更すること（以下、上記２件を まとめて「本件」といいます）を予定しておりましたが、本日開催の取締役会において、本件を延期す るとともに、同年４月 27 日開催の取締役会の決議により承認した新設分割計画を取り消すことといた しましたので、下記のとおりお知らせいたします。 またこれにともない、当社は、本日開催の取締役会において、2018 年６月 22 日開催予定の第 50 期定 時株主総会に付議する予定にしておりました議案の一部を取り下げるとともに、こ
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			日付	始値	高値	安値	終値	出来高
	2018-06-15	1445	1449	1433	1436	16900
	2018-06-14	1468	1468	1440	1441	11900
	2018-06-13	1440	1468	1436	1468	15600
	2018-06-12	1500	1500	1431	1449	32500
	2018-06-11	1486	1492	1471	1478	8800
	2018-06-08	1469	1489	1469	1486	16200
	2018-06-07	1464	1485	1464	1485	10400
	2018-06-06	1465	1477	1457	1459	9900
	2018-06-05	1474	1483	1467	1474	11300
	2018-06-04	1508	1510	1473	1477	19300





		

		
			
				関連情報
			

				
					2024-04-01
（開示事項の経過）生成AIの新会社設立に関するお知らせ(11:30)
					
				
	
					2024-03-14
生成AIの新会社設立に関するお知らせ(11:30)
					
				
	
					2024-02-15
2024年３月期 第３四半期 決算説明資料(12:00)
					
				
	
					2024-02-15
グループ組織再編（連結子会社間の吸収分割）に関するお知らせ（開示事項の経過報告）(11:30)
					
				
	
					2024-01-31
オランダ子会社の設立に関するお知らせ(11:30)
					
				
	
					2024-01-31
2024年３月期 第３四半期決算短信〔日本基準〕（連結）(11:30)
					
				
	
					2024-01-12
プライム市場上場維持基準への適合に関するお知らせ(10:30)
					
				
	
					2023-11-21
グループ組織再編（連結子会社間の吸収分割）に関するお知らせ(11:30)
					
				
	
					2023-11-21
2024年３月期 第２四半期 決算説明資料(11:30)
					
				
	
					2023-10-31
2024年３月期 第２四半期決算短信〔日本基準〕（連結）(11:30)
					
				
	
					2023-08-15
2024年３月期 第１四半期 決算説明資料(15:00)
					
				
	
					2023-07-31
2024年３月期 第１四半期決算短信〔日本基準〕（連結）(11:30)
					
				
	
					2023-05-26
2023年３月期 決算説明資料(11:00)
					
				
	
					2023-05-10
（訂正）「中期経営計画の数値目標の修正および2024年３月期配当予想（増配）に関するお知らせ」の一部訂正について(16:00)
					
				
	
					2023-04-28
2023年３月期 決算短信〔日本基準〕（連結）(11:30)
					
				
	
					2023-04-28
中期経営計画の数値目標の修正および2024年３月期配当予想（増配）に関するお知らせ(11:30)
					
				
	
					2023-04-28
当社取締役会の実効性に関する評価結果の概要(11:30)
					
				
	
					2023-04-28
従業員向けインセンティブプラン（J-ESOP）の一部改定に関するお知らせ(11:30)
					
				
	
					2023-03-14
配当予想の修正（増配）に関するお知らせ(11:40)
					
				
	
					2023-03-14
プライム市場の上場維持基準の適合に向けた計画書(11:40)
					
				
	
					2023-02-14
グループ組織再編（連結子会社間の吸収分割）に関するお知らせ(12:30)
					
				
	
					2023-02-14
通期業績予想の修正に関するお知らせ(11:30)
					
				
	
					2023-02-10
2023年３月期 第３四半期 決算説明資料(11:30)
					
				
	
					2023-01-31
2023年３月期　第３四半期決算短信〔日本基準〕（連結）(11:30)
					
				
	
					2022-11-25
2023年３月期 第２四半期 決算説明資料(11:30)
					
				
	
					2022-10-31
2023年３月期　第２四半期決算短信〔日本基準〕（連結）(11:30)
					
				
	
					2022-10-28
当社連結子会社間の吸収合併に関するお知らせ(17:00)
					
				
	
					2022-08-23
2023年３月期 第１四半期 決算説明資料(14:30)
					
				
	
					2022-05-25
2022年３月期 決算説明資料(14:30)
					
				
	
					2022-04-28
株式給付信託（BBTおよびJ-ESOP）の追加取得にともなう第三者割当による自己株式の処分に関するお知らせ(13:00)
					
				
	
					2022-04-28
当社取締役会の実効性に関する評価結果の概要(11:30)
					
				
	
					2022-04-28
中期経営計画（2023年3月期-2025年3月期）策定に関するお知らせ(11:30)
					
				
	
					2022-04-28
2022年３月期 決算短信〔日本基準〕（連結）(11:30)
					
				
	
					2022-02-15
グループ組織再編（吸収分割）に関するお知らせ(11:30)
					
				
	
					2022-02-15
2022年３月期 第３四半期 決算説明資料(11:30)
					
				
	
					2022-01-31
2022年３月期　第３四半期決算短信〔日本基準〕（連結）(11:30)
					
				
	
					2021-12-28
自己株式立会外買付取引（ToSTNeT-3）による自己株式の取得結果および取得終了に関するお知らせ(10:20)
					
				
	
					2021-12-27
自己株式の取得および自己株式立会外買付取引（ToSTNeT-3）による自己株式の買付けに関するお知らせ(16:20)
					
				
	
					2021-11-18
グループ組織再編（本社機能の移管に向けた吸収分割）に関するお知らせ(11:30)
					
				
	
					2021-11-16
2022年３月期 第２四半期 決算説明資料(15:30)
					
				
	
					2021-10-29
2022年３月期　第２四半期決算短信〔日本基準〕（連結）(11:30)
					
				
	
					2021-10-29
新市場区分「プライム市場」選択に関するお知らせ(11:30)
					
				
	
					2021-10-28
当社連結子会社間の吸収合併に関するお知らせ(16:00)
					
				
	
					2021-08-23
2022年３月期 第１四半期 決算説明資料(11:30)
					
				
	
					2021-07-30
2022年３月期　第１四半期決算短信〔日本基準〕（連結）(11:30)
					
				
	
					2021-07-30
株式分割による１株に満たない端数処理にともなう自己株式の買取りに関するお知らせ(11:30)
					
				
	
					2021-07-12
新市場区分「プライム市場」適合に関するお知らせ(13:00)
					
				
	
					2021-05-26
当社取締役会の実効性に関する評価結果の概要(10:00)
					
				
	
					2021-05-25
2021年３月期　決算説明資料(13:00)
					
				
	
					2021-05-07
2021年３月期 決算短信〔日本基準〕（連結） (11:30)
					
				
	
					2021-03-31
中期経営計画の最終年度（2022年３月期）数値目標の修正、株式分割および株式分割にともなう定款の一部変更ならびに次期配当予想（増配）に関するお知らせ(16:30)
					
				
	
					2021-02-24
 2021年３月期 第３四半期 決算説明資料(10:30)
					
				
	
					2021-02-09
通期業績予想の修正、固定資産の譲渡および特別損失の計上に関するお知らせ(11:30)
					
				
	
					2021-02-09
2021年３月期　第３四半期決算短信〔日本基準〕（連結） (11:30)
					
				
	
					2021-02-08
当社連結子会社間の吸収分割に関するお知らせ(16:15)
					
				
	
					2021-01-18
当社孫会社による当社子会社の吸収合併に関するお知らせ(11:30)
					
				
	
					2020-12-14
連結子会社による孫会社の吸収合併に関するお知らせ(11:30)
					
				
	
					2020-11-17
2021年３月期 第２四半期 決算説明資料 (14:30)
					
				
	
					2020-11-09
株式会社ウィズ・ホールディングスの株式取得による子会社化および簡易株式交換による完全子会社化に関するお知らせ(15:00)
					
				
	
					2020-11-09
2021年３月期　第２四半期決算短信〔日本基準〕（連結） (11:30)
					
				
	
					2020-08-21
2021年３月期 第１四半期 決算説明資料(14:00)
					
				
	
					2020-08-12
（訂正・数値データ訂正）「2021年３月期　第１四半期決算短信〔日本基準〕（連結）」の一部訂正について(15:00)
					
				
	
					2020-08-07
2021年３月期　第１四半期決算短信〔日本基準〕（連結） (11:30)
					
				
	
					2020-07-21
株式会社ＧＩテクノスの株式取得（子会社化）に関するお知らせ(11:30)
					
				
	
					2020-06-29
連結子会社によるアクティブ・ティ株式会社の株式取得（孫会社化）に関するお知らせ(17:00)
					
				
	
					2020-05-29
2020年３月期　決算説明資料(15:10)
					
				
	
					2020-05-15
当社取締役会の実効性に関する評価結果の概要(11:30)
					
				
	
					2020-05-15
代表取締役および役員の異動ならびに子会社の役員異動に関するお知らせ(11:30)
					
				
	
					2020-05-15
2020年３月期 決算短信〔日本基準〕（連結）(11:30)
					
				
	
					2020-05-01
2020年３月期通期決算発表の延期に関するお知らせ(17:00)
					
				
	
					2020-02-18
2020年３月期 第３四半期 決算説明資料(11:10)
					
				
	
					2020-02-13
グループ組織再編にともなう組織変更ならびに人事に関するお知らせ(12:00)
					
				
	
					2020-02-13
通期業績予想の修正に関するお知らせ(11:30)
					
				
	
					2020-02-13
2020年３月期　第３四半期決算短信〔日本基準〕（連結）(11:30)
					
				
	
					2020-01-20
グループ組織再編（新会社設立および子会社間の会社分割など）に関するお知らせ(11:30)
					
				
	
					2020-01-10
2020年３月期 第２四半期 決算説明資料(15:30)
					
				
	
					2019-11-08
2020年３月期  第２四半期決算短信〔日本基準〕（連結）(11:30)
					
				
	
					2019-11-08
剰余金の配当（中間配当）に関するお知らせ(11:30)
					
				
	
					2019-11-07
主要株主の異動（確定）に関するお知らせ(17:00)
					
				
	
					2019-11-01
第２四半期(累計)連結業績予想の修正に関するお知らせ(11:31)
					
				
	
					2019-08-08
2020年３月期 第１四半期決算短信〔日本基準〕(連結)(11:30)
					
				
	
					2019-06-21
中期経営計画（2020年3月期-2022年3月期）策定に関するお知らせ(15:00)
					
				
	
					2019-06-21
2020年３月期配当予想の修正（増配）および配当方針の変更（中間配当の実施）に関するお知らせ(12:20)
					
				
	
					2019-05-08
当社主要株主による当社普通株式の信託設定および主要株主の異動（予定）に関するお知らせ(18:10)
					
				
	
					2019-05-08
2019年３月期  決算短信〔日本基準〕（連結）(11:30)
					
				
	
					2019-05-08
当社取締役会の実効性に関する評価結果の概要(11:30)
					
				
	
					2019-04-16
代表取締役および役員の異動ならびに子会社の役員異動に関するお知らせ(11:30)
					
				
	
					2019-04-01
会社分割による持株会社制への移行完了に関するお知らせ(12:00)
					
				
	
					2019-03-18
「持株会社制への移行にともなう組織変更ならびに人事に関するお知らせ」の一部変更について(16:15)
					
				
	
					2019-03-18
「内部統制システムの整備に関する基本方針」の改定に関するお知らせ(16:15)
					
				
	
					2019-02-15
持株会社制への移行にともなう組織変更ならびに人事に関するお知らせ(11:30)
					
				
	
					2019-01-31
2019年３月期 第３四半期決算短信〔日本基準〕（連結）(11:30)
					
				
	
					2019-01-24
持株会社制への移行に係る新設分割計画ならびに定款の一部変更（商号および事業目的等の変更）に関する臨時株主総会付議議案の承認可決のお知らせ(15:00)
					
				
	
					2018-10-31
2019年３月期 第２四半期決算短信〔日本基準〕（連結）(11:30)
					
				
	
					2018-10-31
会社分割（新設分割）による持株会社制への移行、定款の一部変更（商号および事業目的等の変更）および臨時株主総会招集のための基準日設定等に関するお知らせ(11:30)
					
				
	
					2018-10-26
業績予想の修正に関するお知らせ(11:30)
					
				
	
					2018-09-18
組織変更ならびに人事異動に関するお知らせ(11:30)
					
				
	
					2018-07-31
2019年３月期　第１四半期決算短信〔日本基準〕(連結)(17:00)
					
				
	
					2018-05-31
当社取締役会の実効性に関する評価結果の概要(11:30)
					
				
	
					2018-04-27
会社分割（新設分割）による持株会社制への移行および定款の一部変更（商号および事業目的等の変更）に関するお知らせ(11:30)
					
				
	
					2018-04-27
取締役、監査役ならびに執行役員の異動等に関するお知らせ(11:30)
					
				
	
					2018-04-27
定款一部変更のお知らせ(11:30)
					
				
	
					2018-04-27
平成30年３月期 決算短信〔日本基準〕（連結）(11:30)
					
				
	
					2018-03-13
持株会社制への移行準備開始に関するお知らせ(15:30)
					
				
	
					2018-03-13
組織変更および人事異動に関するお知らせ(11:30)
					
				
	
					2018-03-12
業績予想の修正（上方）および特別損失の計上に関するお知らせ(15:30)
					
				
	
					2018-01-31
平成30年３月期  第３四半期決算短信〔日本基準〕（連結）(11:30)
					
				
	
					2017-12-29
資金の借入に関するお知らせ（開示事項の経過）(10:00)
					
				
	
					2017-12-12
資金の借入に関するお知らせ(11:30)
					
				
	
					2017-12-12
人事異動に関するお知らせ(11:30)
					
				
	
					2017-11-29
株式取得（子会社化）に関する基本合意書締結のお知らせ(16:00)
					
				
	
					2017-10-31
配当予想の修正（増配）に関するお知らせ(11:30)
					
				
	
					2017-10-31
平成30年３月期 第２四半期決算短信〔日本基準〕（連結）(11:30)
					
				
	
					2017-10-20
特別損失（投資有価証券評価損）の計上および業績予想の修正に関するお知らせ(16:20)
					
				
	
					2017-07-28
連結子会社の解散および清算に関するお知らせ(17:10)
					
				
	
					2017-07-28
平成30年３月期 第１四半期決算短信〔日本基準〕（連結） (12:20)
					
				
	
					2017-05-29
当社取締役会の実効性に関する評価結果の概要(11:30)
					
				
	
					2017-04-28
連結子会社の吸収合併に関するお知らせ(11:30)
					
				
	
					2017-04-28
平成29年３月期 決算短信〔日本基準〕（連結）(11:30)
					
				
	
					2017-04-17
子会社の名称変更に関するお知らせ(16:45)
					
				
	
					2017-03-13
組織変更および人事異動に関するお知らせ(11:45)
					
				
	
					2017-02-15
子会社の増資に関するお知らせ(11:30)
					
				
	
					2017-02-15
子会社の増資ならびに名称変更に関するお知らせ(11:30)
					
				
	
					2017-01-31
平成29年３月期 第３四半期決算短信〔日本基準〕（連結）(11:30)
					
				
	
					2017-01-31
株式分割による1株に満たない端数処理にともなう自己株式の買い取りに関するお知らせ(11:30)
					
				
	
					2017-01-10
米国Seceon Inc.(セキオン)との独占販売契約締結のお知らせ(14:00)
					
				
	
					2016-12-13
人事異動に関するお知らせ(11:30)
					
				
	
					2016-11-15
役員の業務分担ならびに人事異動に関するお知らせ(11:30)
					
				
	
					2016-10-31
平成29年３月期 第２四半期決算短信〔日本基準〕（連結）(11:30)
					
				
	
					2016-10-31
役員の業務分担ならびに人事異動に関するお知らせ(11:30)
					
				
	
					2016-10-31
株式分割および株式分割にともなう定款の一部変更ならびに配当予想の修正（増配）に関するお知らせ(11:30)
					
				
	
					2016-10-27
業績予想の修正に関するお知らせ (15:30)
					
				
	
					2016-09-30
固定資産の売却に関するお知らせ(16:40)
					
				
	
					2016-07-29
平成29年３月期 第１四半期決算短信〔日本基準〕（連結）(11:30)
					
				
	
					2016-07-29
人事異動に関するお知らせ(11:30)
					
				
	
					2016-06-24
特別利益の計上に関するお知らせ(15:00)
					
				
	
					2016-06-10
当社取締役会の実効性に関する評価結果の概要(12:00)
					
				
	
					2016-06-06
関連会社の株式の取得（子会社化）および子会社の増資に関するお知らせ(17:00)
					
				
	
					2016-05-27
人事異動に関するお知らせ(11:30)
					
				
	
					2016-04-28
監査役ならびに執行役員の異動に関するお知らせ(11:30)
					
				
	
					2016-04-28
剰余金の配当（増配）に関するお知らせ(11:30)
					
				
	
					2016-04-28
平成28年３月期 決算短信〔日本基準〕（連結）(11:30)
					
				
	
					2016-04-05
株式会社テラコーポレーションの株式取得（子会社化）に関するお知らせ(17:00)
					
				
	
					2016-03-15
組織変更および人事異動に関するお知らせ(11:30)
					
				
	
					2016-02-15
退職給付制度改定に関するお知らせ(11:30)
					
				
	
					2016-02-15
株式会社リアルグローブとの業務・資本提携合意に関するお知らせ(11:30)
					
				
	
					2016-02-15
役員の業務分担ならびに人事異動に関するお知らせ(11:30)
					
				
	
					2016-01-29
子会社の増資に関するお知らせ(17:50)
					
				
	
					2016-01-29
平成28年３月期 第３四半期決算短信〔日本基準〕（連結）(11:30)
					
				
	
					2015-11-18
「コーポレートガバナンス・ガイドライン」策定のお知らせ(17:20)
					
				
	
					2015-10-30
平成28年３月期 第２四半期決算短信〔日本基準〕（連結）(11:30)
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