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2024 年２月 14 日 各 位 会 社 名 代表者名 問合せ先 ウェルスナビ株式会社 代表取締役 CEO (コード番号：7342 取締役 CFO 柴山 和久 東証グロース) 廣瀬 学

（TEL. 03-6632-4911）

一部報道に関する件 2024 年２月 13 日、一部の報道機関において、株式会社三菱ＵＦＪ銀行による当社への出資に 関する報道がありましたが、当社が公表したものではございません。 現在、当社においては資本業務提携等も含め様々な経営上の戦略の可能性について検討してお りますが、現時点で決定した事実はございません。本日取締役会を開催する予定であり、開示す べき事実が発生した場合には、速やかに公表いたします。 なお、本資料は、取得勧誘又は売付け勧誘等を目的として作成されたものではありません。 以 上
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				関連情報
			

				
					2024-03-04
第三者割当による新株式発行の払込完了に関するお知らせ(15:00)
					
				
	
					2024-02-20
取締役（監査等委員である取締役を除く。）の報酬額の改定及び譲渡制限付株式報酬制度の改定に関するお知らせ(15:00)
					
				
	
					2024-02-20
取締役候補者の選任に関するお知らせ(15:00)
					
				
	
					2024-02-14
2023年12月期 決算短信〔日本基準〕(非連結)(15:15)
					
				
	
					2024-02-14
2023年12月期 通期決算説明資料（事業計画及び成長可能性に関する事項）(15:15)
					
				
	
					2024-02-14
株式会社三菱UFJ銀行との資本業務提携、第三者割当による新株式の発行並びに主要株主及びその他の関係会社の異動の予定に関するお知らせ(15:15)
					
				
	
					2024-02-14
株式会社三菱UFJ銀行との資本業務提携について(15:15)
					
				
	
					2024-01-22
2023年12月期の通期業績予想の修正に関するお知らせ(15:00)
					
				
	
					2023-07-11
トレーディング損失の発生に伴う特別損失の計上に関するお知らせ(17:10)
					
				
	
					2023-04-14
取締役及び従業員に対する譲渡制限付株式としての新株式発行に関するお知らせ(15:30)
					
				
	
					2023-03-29
主要株主の異動に関するお知らせ(13:30)
					
				
	
					2023-01-20
2022年12月期の通期業績予想の修正及び繰延税金資産の計上に関するお知らせ(15:00)
					
				
	
					2022-09-30
株式会社ＳＢＩ証券及び株式会社ＳＢＩネオモバイル証券との業務提携の解消並びに業績予想の修正に関するお知らせ(15:30)
					
				
	
					2022-09-30
株式会社ＳＢＩ証券及び株式会社ＳＢＩネオモバイル証券との業務提携の解消において、高い関心が予想される事項(15:30)
					
				
	
					2022-04-15
取締役、執行役員及び従業員に対する譲渡制限付株式としての新株式発行に関するお知らせ(15:00)
					
				
	
					2022-02-21
定款の一部変更に関するお知らせ(15:00)
					
				
	
					2022-02-21
譲渡制限付株式報酬制度の改定に関するお知らせ(15:00)
					
				
	
					2022-02-01
主要株主の異動に関するお知らせ(18:30)
					
				
	
					2022-01-20
2021年12月期の通期業績予想の修正に関するお知らせ(15:00)
					
				
	
					2021-12-15
事業計画及び成長可能性に関する事項(15:00)
					
				
	
					2021-11-18
海外募集による新株式発行及び株式の海外売出しに係る発行価格及び売出価格等の決定に関するお知らせ(23:30)
					
				
	
					2021-11-18
海外募集による新株式発行及び株式の海外売出しに関する補足説明資料(16:00)
					
				
	
					2021-11-18
海外募集による新株式発行及び株式の海外売出しに関するお知らせ(16:00)
					
				
	
					2021-11-18
無担保転換社債型新株予約権付社債の全額の繰上償還及び劣後特約付ローンによる資金調達のお知らせ(08:00)
					
				
	
					2021-11-12
2021年12月期　第３四半期決算短信〔日本基準〕(非連結)(15:01)
					
				
	
					2021-11-12
2021年12月期 第3四半期決算説明資料(15:01)
					
				
	
					2021-09-15
新市場区分「グロース市場」選択に関する取締役会決議のお知らせ(15:00)
					
				
	
					2021-08-13
2021年12月期 第２四半期決算短信〔日本基準〕(非連結)(15:01)
					
				
	
					2021-08-13
2021年12月期 第２四半期決算説明資料 (15:01)
					
				
	
					2021-04-15
取締役、執行役員及び従業員に対する譲渡制限付株式としての新株式発行に関するお知らせ(15:00)
					
				
	
					2021-04-09
当社株式の貸借銘柄選定に関するお知らせ(17:00)
					
				
	
					2021-02-25
譲渡制限付株式報酬制度の導入に関するお知らせ(15:00)
					
				
	
					2021-02-25
社外取締役候補者の選任に関するお知らせ(15:00)
					
				
	
					2021-01-15
第三者割当増資の結果に関するお知らせ(15:00)
					
				
	
					2020-12-22
東京証券取引所マザーズへの上場に伴う当社決算情報等のお知らせ(08:00)
					
				
	
					2020-12-22
主要株主の異動に関するお知らせ(08:00)
					
				
	
					2020-12-22
成長可能性に関する説明資料(08:00)
					
				


		

		
			
				曜日別開示状況
			

			
					年月	日	月	火	水	木	金	土


			

		

	


    
            
            
            
                