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2017年９月15日

各

位 会 社 名 ヨネックス株式会社 代 表 者 代表取締役社長 林田 草樹 （コード番号7906 東証第二部） 問合せ先 常務取締役 米山 修一 TEL（03）3839－7112

報酬諮問委員会の設置に関するお知らせ
当社は、本日開催の取締役会において、取締役会の任意の諮問機関として、 「報酬諮問委員会」 を設置することを決議いたしましたので、下記のとおりお知らせいたします。 記 １．設置の目的 当社の取締役の報酬に関し独立社外取締役の適切な関与・助言を得ることにより、公正かつ 透明性の高い手続きを確保し、コーポレート・ガバナンスの一層の充実を図ることを目的とす る。 ２．本委員会の権限 取締役の報酬に係る基本方針や報酬額等について、取締役会の諮問に応じて審議を行い、そ の結果を取締役会に答申する。 ３．構成 （１）取締役会で選定された３名以上の委員で構成し、半数以上を独立社外取締役とする。 （２）委員長は独立社外取締役とする。 ４．設置日 2017年９月15日 以上
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			日付	始値	高値	安値	終値	出来高
	2017-09-14	855	857	850	850	126600
	2017-09-13	855	860	851	855	137500
	2017-09-12	858	864	849	855	137000
	2017-09-11	843	859	843	849	113100
	2017-09-08	862	863	840	840	250300
	2017-09-07	867	872	865	866	64000
	2017-09-06	865	879	861	871	128300
	2017-09-05	880	885	866	866	112900





		

		
			
				関連情報
			

				
					2024-01-05
令和６年能登半島地震の影響に関するお知らせ(11:40)
					
				
	
					2023-11-14
自己株式立会外買付取引（ToSTNeT-3）による自己株式の取得結果及び自己株式の取得終了並びに自己株式の消却に関するお知らせ(11:00)
					
				
	
					2023-11-13
自己株式の取得及び自己株式立会外買付取引（ToSTNeT-3）による自己株式の買付けの決定並びに自己株式消却に係る事項の決定に関するお知らせ(16:30)
					
				
	
					2023-08-18
譲渡制限付株式報酬としての自己株式の処分の払込完了に関するお知らせ(15:00)
					
				
	
					2023-07-21
譲渡制限付株式報酬としての自己株式の処分に関するお知らせ(15:00)
					
				
	
					2023-05-17
中長期ビジョン「グローバル成長戦略」策定のお知らせ(17:00)
					
				
	
					2023-03-29
当社株式の貸借銘柄選定に関するお知らせ(17:00)
					
				
	
					2023-02-21
株式給付信託（J-ESOP）への追加拠出に伴う第三者割当による自己株式の処分に関するお知らせ(15:30)
					
				
	
					2022-11-15
自己株式立会外買付取引（ToSTNeT-3）による自己株式の取得結果及び取得終了に関するお知らせ(10:35)
					
				
	
					2022-11-14
自己株式の取得及び自己株式立会外買付取引（ToSTNeT-3）による買付けに関するお知らせ(16:30)
					
				
	
					2022-08-19
譲渡制限付株式報酬としての自己株式の処分の払込完了に関するお知らせ(15:00)
					
				
	
					2022-07-21
譲渡制限付株式報酬としての自己株式の処分に関するお知らせ(15:00)
					
				
	
					2022-03-29
サステナビリティ委員会設置のお知らせ(15:00)
					
				
	
					2022-02-08
組織変更、役員の担当業務の変更及び人事異動について(15:25)
					
				
	
					2022-02-08
代表取締役の異動に関するお知らせ(15:25)
					
				
	
					2022-01-20
譲渡制限付株式報酬としての自己株式の処分の払込完了に関するお知らせ(15:00)
					
				
	
					2021-12-22
株式取得（子会社化）完了及び商号変更等に関するお知らせ(16:00)
					
				
	
					2021-12-21
譲渡制限付株式報酬としての自己株式の処分に関するお知らせ(15:00)
					
				
	
					2021-12-06
子会社の異動を伴う株式の取得に関するお知らせ(15:00)
					
				
	
					2021-11-22
当社新潟工場における火災について(19:40)
					
				
	
					2021-11-16
自己株式立会外買付取引（ToSTNeT-3）による自己株式の取得結果及び取得終了に関するお知らせ(10:30)
					
				
	
					2021-11-15
自己株式の取得及び自己株式立会外買付取引（ToSTNeT-3）による買付けに関するお知らせ(16:30)
					
				
	
					2021-09-22
新市場区分「スタンダード市場」選択に関するお知らせ(17:00)
					
				
	
					2021-04-23
取締役候補者、執行役員選任（内定）に関するお知らせ(17:00)
					
				
	
					2021-01-22
株主優待制度の内容変更に関するお知らせ(17:00)
					
				
	
					2020-10-07
主要株主及び主要株主である筆頭株主の異動に関するお知らせ(16:00)
					
				
	
					2020-04-27
2020年3月期決算発表延期に関するお知らせ(16:00)
					
				
	
					2020-04-21
剰余金の配当に関するお知らせ(16:30)
					
				
	
					2019-08-16
譲渡制限付株式報酬としての自己株式の処分の払込完了に関するお知らせ(15:00)
					
				
	
					2019-08-06
2020年３月期第１四半期決算短信〔日本基準〕(連結)(15:00)
					
				
	
					2019-07-19
譲渡制限付株式報酬としての自己株式の処分に関するお知らせ(15:30)
					
				
	
					2019-04-22
社外取締役及び監査役に対する退職慰労金制度廃止に関するお知らせ(18:00)
					
				
	
					2019-04-22
取締役の報酬額の改定及び譲渡制限付株式報酬制度の導入に関するお知らせ(18:00)
					
				
	
					2019-04-22
役員人事及び組織改編に関するお知らせ(18:00)
					
				
	
					2018-11-28
CAL Yoneyama Holdings LLC によるヨネックス株式会社（証券コード：7906）株式の買付に関するお知らせ(15:00)
					
				
	
					2018-10-22
子会社の異動を伴う株式取得に関するお知らせ(16:30)
					
				
	
					2018-06-04
（訂正）中期経営計画策定のお知らせ(16:00)
					
				
	
					2018-05-22
中期経営計画策定のお知らせ(15:00)
					
				
	
					2018-02-06
平成30年３月期　第３四半期決算短信〔日本基準〕（連結）(15:00)
					
				
	
					2017-11-21
2018年３月期株主優待品に関するお知らせ(15:00)
					
				
	
					2017-10-26
業績予想の修正に関するお知らせ(15:00)
					
				
	
					2017-08-03
平成30年３月期第１四半期決算短信〔日本基準〕（連結）(14:00)
					
				
	
					2017-08-03
（訂正・数値データ訂正）「平成29年３月期　決算短信〔日本基準〕（連結）」の一部訂正に関するお知らせ(14:00)
					
				
	
					2017-06-08
株式分割に伴う株主優待制度の一部変更に関するお知らせ(16:00)
					
				
	
					2017-05-09
平成29年３月期　決算短信〔日本基準〕（連結）(14:00)
					
				
	
					2017-05-09
個別業績の前期実績との差異に関するお知らせ(14:00)
					
				
	
					2017-04-18
取締役候補者の選任、執行役員の選任（内定）に関するお知らせ(17:00)
					
				
	
					2017-02-17
株式給付信託（Ｊ-ＥＳＯＰ）の導入（詳細決定）に関するお知らせ(16:30)
					
				
	
					2017-02-17
第三者割当による自己株式の処分に関するお知らせ(16:30)
					
				
	
					2017-02-17
株主優待制度の導入に関するお知らせ(16:30)
					
				
	
					2017-02-17
株式分割および定款一部変更に関するお知らせ(15:10)
					
				
	
					2017-02-06
平成29年３月期第３四半期決算短信〔日本基準〕（連結）(14:00)
					
				
	
					2016-11-18
株式給付信託（Ｊ-ＥＳＯＰ）の導入に関するお知らせ(17:00)
					
				
	
					2016-11-07
平成29年３月期第２四半期決算短信〔日本基準〕（連結）(14:00)
					
				
	
					2016-11-02
業績予想の修正に関するお知らせ(14:00)
					
				
	
					2016-08-03
平成29年3月期第1四半期決算短信〔日本基準〕（連結）(14:00)
					
				
	
					2016-05-23
インド子会社設立のお知らせ(16:00)
					
				
	
					2016-05-10
平成28年３月期　決算短信〔日本基準〕（連結）(14:00)
					
				
	
					2016-05-06
業績予想及び配当予想の修正(特別配当)に関するお知らせ(14:00)
					
				
	
					2016-04-18
社外取締役および監査候補者の選任に関するお知らせ(17:00)
					
				
	
					2016-04-18
定款一部変更に関するお知らせ(17:00)
					
				
	
					2016-02-04
平成28年３月期　第３四半期決算短信〔日本基準〕（連結）(14:00)
					
				
	
					2015-11-06
平成28年３月期　第２四半期決算短信〔日本基準〕（連結）(14:00)
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