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			日付	始値	高値	安値	終値	出来高
	2016-11-07	1956	1973	1938	1970	1060800
	2016-11-04	1950	1958	1896	1921	2431500
	2016-11-02	1970	1985	1949	1960	1994000
	2016-11-01	1926	1990	1921	1984	1913400
	2016-10-31	1920	1957	1902	1917	2253600
	2016-10-28	1942	1949	1894	1921	2107000
	2016-10-27	1924	1939	1902	1925	1564300
	2016-10-26	1946	1961	1932	1954	1501300
	2016-10-25	1938	1956	1927	1952	1562100
	2016-10-24	1936	1944	1909	1932	1624300
	2016-10-21	1939	1952	1891	1938	2373200
	2016-10-20	2000	2014	1958	1978	2433400
	2016-10-19	2005	2031	2002	2018	1071500
	2016-10-18	1997	2008	1988	2003	1240900
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					2024-02-28
ミスミグループ幹部社員に対する譲渡制限付株式報酬としての自己株式の処分の払込完了に関するお知らせ(15:00)
					
				
	
					2024-02-26
月別売上高実績（２０２４年１月）(15:00)
					
				
	
					2024-01-26
2024年3月期第3四半期決算短信〔日本基準〕(連結)(16:00)
					
				
	
					2024-01-26
月別売上高実績（２０２３年１２月）(16:00)
					
				
	
					2023-12-21
ミスミグループ幹部社員に対する譲渡制限付株式報酬としての自己株式の処分に関するお知らせ(17:00)
					
				
	
					2023-11-17
月別売上高実績（２０２３年１０月）(15:00)
					
				
	
					2023-10-26
月別売上高実績（２０２３年９月）(16:00)
					
				
	
					2023-10-26
剰余金の配当（中間配当）の決定および期末配当予想の修正に関するお知らせ(16:00)
					
				
	
					2023-10-26
2024年3月期第2四半期決算短信〔日本基準〕(連結)(16:00)
					
				
	
					2023-09-22
月別売上高実績（２０２３年８月）(15:00)
					
				
	
					2023-08-18
月別売上高実績（２０２３年７月）(15:00)
					
				
	
					2023-07-28
連結業績予想および配当予想の修正に関するお知らせ(16:00)
					
				
	
					2023-07-28
月別売上高実績（２０２３年６月）(16:00)
					
				
	
					2023-07-28
2024年3月期第1四半期決算短信〔日本基準〕(連結)(16:00)
					
				
	
					2023-07-14
取締役に対する譲渡制限付株式報酬としての自己株式の処分に関するお知らせ(17:15)
					
				
	
					2023-04-27
2023年3月期決算短信〔日本基準〕(連結)(16:00)
					
				
	
					2023-04-27
剰余金配当に関するお知らせ(16:00)
					
				
	
					2023-04-27
自己株式取得に係る事項の決定に関するお知らせ(16:00)
					
				
	
					2023-04-27
月別売上高実績（２０２３年３月）(16:00)
					
				
	
					2023-03-03
ストック・オプション（新株予約権）の発行内容等確定に関するお知らせ(17:30)
					
				
	
					2023-02-17
月別売上高実績（２０２３年１月）(15:00)
					
				
	
					2023-02-16
ミスミグループ幹部社員に対する中期インセンティブ報酬としての株式報酬型ストック・オプション(従業員新株予約権)の発行に関するお知らせ(15:00)
					
				
	
					2023-01-27
月別売上高実績（２０２２年１２月）(16:00)
					
				
	
					2023-01-27
連結業績予想および期末配当予想の修正に関するお知らせ(16:00)
					
				
	
					2023-01-27
2023年3月期第3四半期決算短信〔日本基準〕(連結)(16:00)
					
				
	
					2022-12-23
月別売上高実績（２０２２年１１月）(15:00)
					
				
	
					2022-11-18
月別売上高実績（２０２２年１０月）(15:00)
					
				
	
					2022-10-27
月別売上高実績（２０２２年９月）(16:00)
					
				
	
					2022-10-27
剰余金の配当（中間配当）の決定および期末配当予想の修正に関するお知らせ(16:00)
					
				
	
					2022-10-27
2023年3月期 第2四半期決算短信〔日本基準〕(連結)(16:00)
					
				
	
					2022-09-26
月別売上高実績（２０２２年８月）(15:00)
					
				
	
					2022-08-19
月別売上高実績（２０２２年７月）(15:00)
					
				
	
					2022-07-19
ストック・オプション（新株予約権）の発行内容等確定に関するお知らせ(14:30)
					
				
	
					2022-06-30
取締役に対する退任時報酬としての株式報酬型ストック・オプション(新株予約権)の発行に関するお知らせ(16:00)
					
				
	
					2022-06-30
取締役に対する中期インセンティブ報酬としての株式報酬型ストック・オプション(新株予約権)の発行に関するお知らせ(16:00)
					
				
	
					2022-05-19
役員の異動に関するお知らせ(17:30)
					
				
	
					2022-05-06
2022年3月期決算短信〔日本基準〕(連結)(16:00)
					
				
	
					2022-05-06
月別売上高実績（２０２２年３月）(16:00)
					
				
	
					2022-05-06
剰余金配当に関するお知らせ(16:00)
					
				
	
					2022-03-18
月別売上高実績（２０２２年２月）(15:00)
					
				
	
					2022-02-18
月別売上高実績（２０２２年１月）(15:00)
					
				
	
					2022-01-28
2022年3月期第3四半期決算短信〔日本基準〕(連結)(16:00)
					
				
	
					2022-01-28
連結業績予想および期末配当予想の修正に関するお知らせ(16:00)
					
				
	
					2022-01-28
月別売上高実績（２０２１年１２月）(16:00)
					
				
	
					2021-12-17
月別売上高実績（２０２１年１１月） (15:00)
					
				
	
					2021-12-03
ストック・オプション(新株予約権)の発行内容等確定に関するお知らせ(17:30)
					
				
	
					2021-11-19
月別売上高実績（２０２１年１０月） (15:00)
					
				
	
					2021-11-18
ミスミグループ幹部社員に対する中期インセンティブ報酬としての株式報酬型ストック・オプション(新株予約権)の発行に関するお知らせ(17:00)
					
				
	
					2021-10-28
月別売上高実績（２０２１年９月）(16:00)
					
				
	
					2021-10-28
2022年3月期第2四半期決算短信〔日本基準〕（連結）(16:00)
					
				
	
					2021-10-28
剰余金の配当（中間配当）の決定および期末配当予想の修正に関するお知らせ(16:00)
					
				
	
					2021-10-28
業績予想と実績の差異及び通期業績予想の修正に関するお知らせ(16:00)
					
				
	
					2021-09-17
月別売上高実績（２０２１年８月）(15:00)
					
				
	
					2021-08-20
月別売上高実績（２０２１年７月） (15:00)
					
				
	
					2021-07-12
ストック・オプション（新株予約権）の発行内容等確定に関するお知らせ(10:30)
					
				
	
					2021-06-24
取締役に対する退任時報酬としての株式報酬型ストック・オプション(新株予約権)の発行に関するお知らせ(17:30)
					
				
	
					2021-06-24
取締役に対する中期インセンティブ報酬としての株式報酬型ストック・オプション(新株予約権)の発行に関するお知らせ(17:30)
					
				
	
					2021-05-20
役員の異動に関するお知らせ(19:00)
					
				
	
					2021-05-06
2021年3月期決算短信〔日本基準〕(連結)(16:00)
					
				
	
					2021-05-06
月別売上高実績（２０２１年３月） (16:00)
					
				
	
					2021-05-06
剰余金配当に関するお知らせ(16:00)
					
				
	
					2021-03-29
ストック・オプション（新株予約権）の発行内容等確定に関するお知らせ (18:10)
					
				
	
					2021-03-25
通期業績予想および期末配当予想の修正に関するお知らせ(16:00)
					
				
	
					2021-03-19
月別売上高実績（２０２１年２月） (15:00)
					
				
	
					2021-01-27
月別売上高実績（２０２０年１２月）(16:00)
					
				
	
					2021-01-27
2021年3月期第3四半期決算短信〔日本基準〕(連結)(16:00)
					
				
	
					2020-12-18
月別売上高実績（２０２０年１１月）(16:00)
					
				
	
					2020-11-20
月別売上高実績（２０２０年１０月）(16:00)
					
				
	
					2020-10-29
月別売上実績（２０２０年９月） (16:00)
					
				
	
					2020-10-29
剰余金の配当（中間配当）の決定および期末配当予想の修正に関するお知らせ(16:00)
					
				
	
					2020-10-29
2021年3月期第2四半期決算短信〔日本基準〕(連結)(16:00)
					
				
	
					2020-09-18
月別売上実績（２０２０年８月） (16:00)
					
				
	
					2020-08-21
月別売上実績（２０２０年７月）(16:00)
					
				
	
					2020-07-30
2021年3月期第1四半期決算短信〔日本基準〕(連結)(16:00)
					
				
	
					2020-07-30
2021年3月期連結業績予想及び配当予想に関するお知らせ(16:00)
					
				
	
					2020-07-30
月別売上実績（２０２０年６月） (16:00)
					
				
	
					2020-07-13
ストック・オプション（新株予約権）の発行内容等確定に関するお知らせ(09:00)
					
				
	
					2020-06-26
月別売上実績（２０２０年５月）(16:00)
					
				
	
					2020-06-25
取締役に対する退任時報酬としての株式報酬型ストック・オプション（新株予約権）の発行に関するお知らせ (17:30)
					
				
	
					2020-06-25
取締役に対する中期インセンティブ報酬としての株式報酬型ストック・オプション（新株予約権）の発行に関するお知らせ (17:30)
					
				
	
					2020-05-22
月別売上高実績(２０２０年４月)(16:00)
					
				
	
					2020-05-21
役員の異動に関するお知らせ(17:00)
					
				
	
					2020-05-07
2020年3月期 決算短信〔日本基準〕(連結)(16:00)
					
				
	
					2020-05-07
剰余金配当に関するお知らせ(16:00)
					
				
	
					2020-05-07
月別売上高実績(２０２０年３月)(16:00)
					
				
	
					2020-03-23
月別売上高実績(２０２０年２月)(16:00)
					
				
	
					2020-02-21
月別売上高実績(２０２０年１月)(16:00)
					
				
	
					2020-01-29
2020年3月期 第3四半期決算短信〔日本基準〕(連結)(16:00)
					
				
	
					2020-01-29
月別売上高実績(２０１９年１２月)(16:00)
					
				
	
					2020-01-23
代表取締役の異動に関するお知らせ(18:30)
					
				
	
					2019-12-20
月別売上高実績(２０１９年１１月)(16:00)
					
				
	
					2019-11-22
子会社の増資に関するお知らせ(18:00)
					
				
	
					2019-11-22
子会社の増資に関するお知らせ(18:00)
					
				
	
					2019-11-22
月別売上高実績(２０１９年１０月)(16:00)
					
				
	
					2019-11-01
ストック・オプション(新株予約権)の発行内容等確定に関するお知らせ(18:30)
					
				
	
					2019-10-28
2020年3月期 第2四半期決算短信〔日本基準〕(連結)(16:00)
					
				
	
					2019-10-28
業績予想と実績の差異及び通期業績予想の修正に関するお知らせ(16:00)
					
				
	
					2019-10-28
剰余金の配当（中間配当）の決定および期末配当予想の修正に関するお知らせ(16:00)
					
				
	
					2019-10-28
月別売上高実績(２０１９年９月)(16:00)
					
				
	
					2019-10-17
ミスミグループ幹部社員に対する中期インセンティブ報酬としての株式報酬型ストック・オプション(従業員新株予約権)の発行に関するお知らせ(16:00)
					
				
	
					2019-09-20
月別売上高実績(２０１９年８月) (16:00)
					
				
	
					2019-08-23
月別売上高実績(２０１９年７月) (15:00)
					
				
	
					2019-07-26
2020年3月期 第1四半期決算短信〔日本基準〕(連結) (16:00)
					
				
	
					2019-07-26
月別売上高実績(２０１９年６月)(16:00)
					
				
	
					2019-07-05
ストック・オプション（新株予約権）の発行内容等確定に関するお知らせ(18:45)
					
				
	
					2019-06-21
月別売上高実績(２０１９年５月)(16:00)
					
				
	
					2019-06-20
取締役に対する中期インセンティブ報酬としての株式報酬型ストック・オプション（新株予約権）の発行に関するお知らせ(19:00)
					
				
	
					2019-06-20
取締役に対する退任時報酬としての株式報酬型ストック・オプション（新株予約権）の発行に関するお知らせ(19:00)
					
				
	
					2019-05-17
月別売上高実績(２０１９年４月)(16:00)
					
				
	
					2019-05-16
役員の異動に関するお知らせ(19:30)
					
				
	
					2019-03-25
月別売上高実績(２０１９年２月)(15:00)
					
				
	
					2019-02-22
月別売上高実績(２０１９年１月)(16:00)
					
				
	
					2019-01-29
平成31年3月期 第3四半期決算短信〔日本基準〕(連結)(16:00)
					
				
	
					2019-01-29
通期業績予想および期末配当予想の修正に関するお知らせ(16:00)
					
				
	
					2019-01-29
月別売上高実績(２０１８年１２月)(16:00)
					
				
	
					2018-12-21
月別売上高実績(２０１８年１１月)(15:00)
					
				
	
					2018-11-26
月別売上高実績(２０１８年１０月)(16:00)
					
				
	
					2018-11-02
ストック・オプション(新株予約権)の発行内容等確定に関するお知らせ(17:30)
					
				
	
					2018-10-29
平成31年3月期 第2四半期決算短信〔日本基準〕(連結) (16:00)
					
				
	
					2018-10-29
剰余金の配当（中間配当）の決定および期末配当予想の修正に関するお知らせ(16:00)
					
				
	
					2018-10-29
月別売上高実績(２０１８年９月) (16:00)
					
				
	
					2018-10-29
業績予想と実績の差異及び通期業績予想の修正に関するお知らせ(15:30)
					
				
	
					2018-10-18
ミスミグループ幹部社員に対する中期インセンティブ報酬としての株式報酬型ストック・オプション(従業員新株予約権)の発行に関するお知らせ(17:00)
					
				
	
					2018-09-21
月別売上高実績(２０１８年８月)(15:00)
					
				
	
					2018-08-24
月別売上高実績（２０１８年７月） (16:00)
					
				
	
					2018-07-27
平成31年3月期 第1四半期決算短信〔日本基準〕(連結) (16:00)
					
				
	
					2018-07-27
月別売上高実績（２０１８年６月）(16:00)
					
				
	
					2018-07-06
ストック・オプション（新規予約権）の発行内容等確定に関するお知らせ(18:30)
					
				
	
					2018-06-22
月別売上高実績（２０１８年５月） (16:00)
					
				
	
					2018-06-21
取締役に対する退任時報酬としての株式報酬型ストック・オプション（新株予約権）の発行に関するお知らせ(18:30)
					
				
	
					2018-06-21
取締役に対する中期インセンティブ報酬としての株式報酬型ストック・オプション（新株予約権）の発行に関するお知らせ(18:30)
					
				
	
					2018-06-14
2018年満期ユーロ米ドル建転換社債型新株予約権付社債の転換価額の調整に関するお知らせ (17:00)
					
				
	
					2018-05-18
月別売上高実績（２０１８年４月） (16:00)
					
				
	
					2018-03-29
役員の異動に関するお知らせ(18:45)
					
				
	
					2018-03-16
月別売上高実績（２０１８年２月） (16:00)
					
				
	
					2018-02-16
月別売上高実績（２０１８年１月）(16:00)
					
				
	
					2018-01-30
平成30年3月期 第３四半期決算短信〔日本基準〕(連結) (16:00)
					
				
	
					2018-01-30
月別売上高実績（２０１７年１２月）(16:00)
					
				
	
					2017-12-22
月別売上高実績（２０１７年１１月） (16:00)
					
				
	
					2017-11-17
月別売上高実績（２０１７年１０月） (16:00)
					
				
	
					2017-11-06
ストック・オプション(新株予約権)の発行内容等確定に関するお知らせ(18:30)
					
				
	
					2017-10-30
平成30年3月期 第2四半期決算短信〔日本基準〕(連結) (16:00)
					
				
	
					2017-10-30
月別売上高実績（２０１７年９月） (16:00)
					
				
	
					2017-10-30
剰余金の配当（中間配当）の決定および期末配当予想の修正に関するお知らせ(16:00)
					
				
	
					2017-10-30
業績予想と実績の差異及び通期業績予想の修正に関するお知らせ(15:30)
					
				
	
					2017-10-19
ミスミグループ幹部社員に対する中期インセンティブ報酬としての株式報酬型ストック・オプション(新株予約権)の発行に関するお知らせ(18:30)
					
				
	
					2017-10-06
ストック・オプション（新株予約権）の発行内容等確定に関するお知らせ (19:00)
					
				
	
					2017-10-05
月別売上高実績（２０１７年８月）(11:30)
					
				
	
					2017-09-21
取締役に対する退任時報酬としての株式報酬型ストック・オプション(新株予約権)の発行に関するお知らせ(18:30)
					
				
	
					2017-09-21
取締役に対する中期インセンティブ報酬としての株式報酬型ストック・オプション(新株予約権)の発行に関するお知らせ(18:30)
					
				
	
					2017-08-18
月別売上高実績（２０１７年７月） (16:00)
					
				
	
					2017-07-28
平成30年3月期 第1四半期決算短信〔日本基準〕(連結) (16:00)
					
				
	
					2017-07-28
月別売上高実績（２０１７年６月）(16:00)
					
				
	
					2017-06-23
月別売上高実績（２０１７年５月） (16:00)
					
				
	
					2017-06-15
2018年満期ユーロ米ドル建転換社債型新株予約権付社債の転換価額の調整に関するお知らせ(17:00)
					
				
	
					2017-03-17
月別売上高実績（２０１７年２月） (15:00)
					
				
	
					2017-02-17
月別売上高実績（２０１７年１月） (15:00)
					
				
	
					2017-01-30
平成29年3月期 第３四半期決算短信〔日本基準〕(連結)(16:00)
					
				
	
					2017-01-30
月別売上高実績（２０１６年１２月） (16:00)
					
				
	
					2016-12-16
月別売上高実績（２０１６年１１月）(16:00)
					
				
	
					2016-11-18
月別売上高実績（２０１６年１０月） (16:00)
					
				
	
					2016-10-28
月別売上高実績（２０１６年９月）(16:00)
					
				
	
					2016-10-28
剰余金の配当（中間配当）の決定および期末配当予想の修正に関するお知らせ(16:00)
					
				
	
					2016-10-03
ストック・オプション（新株予約権）の発行内容等確定に関するお知らせ(19:30)
					
				
	
					2016-09-16
月別売上高実績（２０１６年８月）(15:00)
					
				
	
					2016-09-15
ミスミグループ幹部社員に対する中期インセンティブ報酬としての株式報酬型ストック・オプション(新株予約権)の発行に関するお知らせ(18:30)
					
				
	
					2016-09-15
取締役に対する中期インセンティブ報酬としての株式報酬型ストック・オプション(新株予約権)の発行に関するお知らせ(18:30)
					
				
	
					2016-09-15
取締役に対する退任時報酬としての株式報酬型ストック・オプション(新株予約権)の発行に関するお知らせ(18:30)
					
				
	
					2016-08-19
月別売上高実績（２０１６年７月）(15:00)
					
				
	
					2016-07-27
平成29年3月期 第1四半期決算短信〔日本基準〕(連結) (16:00)
					
				
	
					2016-07-27
月別売上高実績（２０１６年６月）(16:00)
					
				
	
					2016-06-24
月別売上高実績（２０１６年５月）(16:00)
					
				
	
					2016-03-18
月別連結売上高実績（2016年2月）(15:00)
					
				
	
					2016-02-25
ストック・オプション(新株予約権)の発行内容等確定に関するお知らせ(19:35)
					
				
	
					2016-02-19
月別連結売上高実績（2016年1月）(15:00)
					
				
	
					2016-02-10
取締役に対する中期インセンティブ報酬としての株式報酬型ストック・オプション(新株予約権)の発行に関するお知らせ(16:00)
					
				
	
					2016-02-10
ミスミグループ幹部社員に対する中期インセンティブ報酬としての株式報酬型ストック・オプション(従業員新株予約権)の発行に関するお知らせ(16:00)
					
				
	
					2016-02-10
取締役に対する退任時報酬としての株式報酬型ストック・オプション(新株予約権)の発行に関するお知らせ(16:00)
					
				
	
					2015-12-18
月別連結売上高実績（2015年11月）(15:00)
					
				
	
					2015-12-01
コーポレートガバナンス基本方針の制定に関するお知らせ(11:00)
					
				
	
					2015-11-20
月別連結売上高実績（2015年10月）(15:00)
					
				
	
					2015-10-29
剰余金の配当（中間配当）の決定および期末配当予想の修正に関するお知らせ(16:00)
					
				
	
					2015-10-29
月別連結売上高実績（2015年9月）(16:00)
					
				
	
					2015-10-29
平成28年3月期 第2四半期決算短信〔日本基準〕(連結)(16:00)
					
				
	
					2015-09-18
月別連結売上高実績（2015年8月）(15:00)
					
				
	
					2015-09-04
ストック・オプション(新株予約権)の発行中止に関するお知らせ(17:30)
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