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平成 27年 11月 20日 各位 会社名 代表者名 （コード番号 ヤマト インターナショナル株式会社 取締役社長 ８１２７ 盤若 智基 東証第一部）

問合せ先 取締役 常務執行役員 経理部長兼ＩＲ室長 髙橋 俊輔 （TEL. ０３－５４９３－５６２９）

当社株式の大規模買付行為への対応策（買収防衛策）の継続承認 及び独立委員会の委員の選任について
当社は、平成27年10月９日付の当社プレスリリースにおいて「当社株式の大規模買付行為への対 応策（買収防衛策）」（以下「本プラン」といいます。）の継続について公表いたしましたが、本 日開催された当社第69回定時株主総会において、本プランの継続につき、原案どおり株主の皆様の ご承認をいただきましたことをお知らせいたします。 また、同株主総会後に開催された当社取締役会において、本プランに定める独立委員会の委員に ついて別紙の３名を選任いたしましたので、あわせてお知らせいたします。 本プランの詳細につきましては、平成27年10月９日付当社公表資料「当社株式の大規模買付行為 への対応策（買収防衛策）の継続について」（当社ホームページhttp://www.yamatointr.co.jp/に てご覧いただくことが可能です。）をご参照ください。 以 上
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			      関連タグ：
        買収防衛        承認

      




			

			 
			当社株式の大規模買付行為への対応策（買収防衛策）の継続承認及び独立委員会の委員の選任について
			

			

			
				
					
						
							Y!ファイナンス
						
					
				

				
					
						
							Textream
						
					
				


			

[8127]当社株式の大規模買付行為への対応策（買収防衛策）の継続承認及び独立委員会の委員の選任について (15:00)ttp://kaiji.tank.jp/disclosure/140120151117449460.pdf/
			


			

							Tweet
				
			
			

	


			

			日付	始値	高値	安値	終値	出来高
	2015-11-30	415	418	415	416	9100
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	2015-11-17	419	421	418	420	14200
	2015-11-16	414	422	413	419	12000
	2015-11-13	423	423	416	421	11500
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